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ORDRE DU JOUR DE LA 75EME REUNION DU 
CONSEIL EXECUTIF INTERNATIONAL (CEI) DE LA CIID 

Sydney, Australie  
Session plénière d’ouverture (Première session): 3 septembre 2024, 08H30 – 10H00  

Deuxième session: 7 septembre 2024, 08H30 – 12H00  
Troisième session: 7 septembre 2024, 14H00 – 17H50  

 

Le Conseil Exécutif International (CEI) est chargé de la gestion des affaires de la Commission internationale des 
irrigations et du drainage (CIID). Le CEI examine toutes les questions de nature politique qui peuvent être initiées 
ou parrainés par un Comité national membre ou par un Membre de Bureau ou par le Comité de Direction, et peut 
lui-même initier et déterminer ou conseiller et décider toute question politique. Toutes les questions relevant du 
fonctionnement exécutif, administratif et financier de la CIID doivent être présentées à l’approbation du Conseil et 
sa décision sera définitive. Le CEI se compose des Membres de Bureau et des représentants de chaque Comité 
National et se réunit chaque année. 
  

Session plénière d’ouverture (Première session): 3 septembre 2024, 08H30 – 10H00  
 
Point 1 de l’Ordre du Jour du CEI  : Remarques de bienvenue et d’ouverture du 

Président 
 
1. Le Président Prof. Dr. Ragab Ragab accueillera les membres et fera ses remarques introductives. Il 
mettra en perspective le rôle joué par la CIID au sein de la communauté internationale de l'eau, soulignera 
les principales réalisations de la Commission depuis la 74ème réunion du CEI qui s'est tenue l’année 
dernière, communiquera aux membres des informations sur les questions présentées pour l’étude du CEI, 
sur la nécessité d’avoir une approche cohérente sur la mission CIID parmi ses différentes parties prenantes. 

 
Point 2 de l’Ordre du Jour du CEI  : Présentation des questions à discuter au cours des 

réunions de l’organe de travail : Secrétaire Général, 
Président du CPAT et Président du CPSO  

 
2. Lors de la session, le Secrétaire général présentera l’Ordre du Jour et portera l’attention des membres 
à certaines questions exigeant une attention particulière telles que le Plan d'Action de la Feuille de Route 
vers la Vision CIID 2030, le Programme International de Recherche sur l'Irrigation et le Drainage, la 
Stratégie pour la gestion de connaissance et à d’autres questions qui exigent une attention particulière au 
cours de la session. Il donnera également des informations brèves sur les aspects de procédure concernant 
la conduite du CEI et des réunions des organes de travail, y compris les Comités permanents. 

 
3. Le VP Prof. Dr. Tsugihiro Watanabe, Président du CPAT et le VPH Dr. Mochammad Amron, Président 
du CPSO, feront de courtes présentations sur les aspects importants qui exigent l’attention de divers 
organes de travail et le moyen dont les réunions des organes de travail relevant de leurs comités 
permanents respectifs peuvent être rendues plus efficaces et fructueuses. 

 
Point 3 de l’Ordre du Jour du CEI  : Présentation par les Comités Nationaux  

 
4. Les représentants des Comités nationaux de l’Australie et du Malaysia ont été contactés pour faire 
des présentations sur les activités menées par l’IACID et le MANCID respectivement, et partager certains 
aspects importants concernant le scénario de la gestion d’eau agricole dans leur pays. Les Comités 
nationaux attendent avec intérêt les commentaires et les propositions faites par les membres à la fin de 
leurs présentations. 

 

Point 4 de l’Ordre du Jour du CEI  : Présentation des Prix : WatSave, Meilleur Rapport, 
et Ouvrages d’irrigation du patrimoine mondial  

 
Point 4.1 de l’Ordre du Jour du CEI  : Présentation du Prix WatSave 

 
5. Le Président, en consultation avec le Comité de Direction, a constitué un Panel de Juges composé du 
PH Prof. Dr. Ragab Ragab (RU) en tant que Président, et VP Prof. Dr. Sylvester Mpandeli (Afrique du sud), du 
VPH Dr. Mohamed Wahba (Egypte), du VPH Dr. Shinsuke Ota (Japon) et du VPH Rafat Nael Abdul Ghani 

https://icid-ciid.org/member/member_profile/407
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Al-Intaki i (Irak) et Dr. Gao Lihui (Chine) en tant que membres, chargé d’évaluer les candidatures soumises 
pour les Prix WatSave 2024. Le Président du Panel présentera son rapport à la réunion du Conseil, en y 
incluant les oeuvres retenus pour les Prix. 
 
6. Le Président remettra les plaques et le représentant du comité national hôte remettra les prix en 
argent aux lauréats. 

 
Point 4.2 de l’Ordre du Jour du CEI  : Présentation du Prix pour le Meilleur rapport publié dans 

la Revue CIID “Irrigation et Drainage” 
 

7. Sur les articles publiés dans la Revue CIID "Irrigation and Drainage" durant l'année 2023, le meilleur 
document reconnu pour le Prix pour le Meilleur rapport sera annoncé par le Président du Comité de 
Rédaction de la Revue CIID (CR-REVUE), le Prof. Jiusheng Li. 

 
Point 4.3 de l’Ordre du Jour du CEI : Reconnaître “les Ouvrages d’irrigation du patrimoine 

mondial (WHIS)  
 

8. Conformément aux dispositions du programme WHIS révisé approuvé par la Résolution n° CEI-2/69 
de la 69ème réunion du CEI, le Comité de Direction a constitué un panel de juges composé du VPH Dr. 
Mochammad Amron, Président du CPSO (Indonésie) en tant que Président, et du VPH Dr. Karmran Emami, 
Président du GT-HIST (Iran), du Prof. Dr. Yutaka Matsuno (Japon), du VPH Prof. Dr. Hesham Mostafa 
Mohamed Ali (Egypte), du VPH Chaiwat Prechawit (Thaïlande) tant que membres, et du Secrétaire Général 
CIID en tant que Membre secrétaire pour l'évaluation des candidatures invitées dans le cadre du 
programme WHIS pour l'année 2024. Le Président du panel de juges, le VPH Dr. Mochammad Amron, 
Président du CPSO, présentera le rapport au Conseil concernant les ouvrages historiques d'irrigation et de 
drainage identifiés qui seront reconnues comme «Ouvrages d'irrigation du patrimoine mondial (WHIS)» et 
ultérieurement incluses dans le registre CIID du WHIS après l'approbation du Conseil. Une «plaque / un 
certificat» à cet effet sera remis aux représentants des Comités nationaux dont le WHIS a été reconnu et 
recommandé pour l’inclusion dans le registre CIID du WHIS. 

 

Deuxième session : 7 septembre 2024, 08H30 – 12H00  
 
Point 5 de l’Ordre du Jour du CEI : Rapport sur les dispositions adoptées sur les 

décisions du 74e CEI et les décisions prises par le 
Comité de Direction (CD) 

 
9. Au cours de l'année, les actions sont initiées ou achevées sur toutes les décisions prises à la 74ème 
réunion du CEI. Un bref rapport sur les dispositions adoptées sur les décisions du 74e CEI, outre les travaux 
de routine et administratifs, figure à l'Annexe 1, page 7. Conformément à l'Article 8.1 des Statuts et au 
Règlement Intérieur 3.9.2 de la CIID, le Secrétaire général présentera également pour l’approbation du CEI, 
les décisions prises par le Comité de Direction au nom du CEI, qui figurent à l'Annexe 2, page 9.  

 
Point 6 de l’Ordre du Jour du CEI :  Rapport du Secrétaire Général 
 
10. Le Secrétaire-Général l’Ing. Ashwin Pandya présentera brièvement au Conseil le Rapport annuel 
2023-24 déjà diffusé, en mettant l’accent sur le progrès physique et financier réalisé concernant les activités 
menées à partir du mois d'avril 2024 jusqu’à maintenant, y compris le rapport sur la coopération et la 
collaboration avec diverses organisations internationales. 

 
Point 7 de l’Ordre du Jour du CEI  : Présentation sur le Thème de Stratégie 

«Ressources naturelles» 
 
11. Les co-animateurs du Thème de Stratégie “Ressources naturelles”, le VP Ali Reza Salamat et le VP 
Prof. Dr. Sylvester Mpandeli feront une présentation sur le Thème de Stratégie “Ressources naturelles”, afin 
d'analyser les travaux entrepris par le groupe des organes de travail dans le cadre de thèmes de stratégie et 
d'identifier les lacunes éventuelles dans la réalisation des objectifs de la CIID relatives à ce thème ainsi que 
d'explorer/d’utiliser les interconnexions entre d'autres thèmes. La présentation vise également à 
entreprendre une analyse créative de fonctionnement des organes de travail CIID, leur progrès dans la 
réalisation de mandats et à les dynamiser dans le cadre de la mission et des objectifs de la CIID. 
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Point 8 de l’Ordre du Jour du CEI  : Programme international de recherche en irrigation 
et drainage (IPRID) 

 
12. Le VP Prof. Dr. Tsugihiro Watanabe, Président, Comité consultatif du Programme international de 
recherche en irrigation et drainage (AC-IRPID) présentera le rapport du Comité consultatif au Conseil pour 
examen et orientation afin de faire du programme IRPID un programme globalement équilibré pour 
encourager la recherche en irrigation et drainage. 

 
Point 9 de l’Ordre du Jour du CEI  : Rapports des Présidents des Comités permanents 
 
Point 9.1 de l’Ordre du Jour du CEI : Comité Permanent des Finances (CPF)  
 

13. Le VP Dr Bruno Grawitz, Président du CPF, présentera son rapport à la 45ème réunion du CPF qui 
sera tenue le 5 septembre 2024. L’Ordre du Jour de ce Comité figure à l’Appendice I, Page 13 (version 
anglaise). 
 

Point 9.2 de l’Ordre du Jour du CEI  : Comité Permanent de la Stratégie et de l’Organisation 
(CPSO) 

 
14. Le VPH Dr. Mochammad Amron, Président du CPSO, présentera son rapport à la 35ème réunion du 
CPSO qui sera tenue le 5 septembre 2024. L’Ordre du Jour de ce Comité figure à l’Appendice II, Page 35 
(version anglaise). 
 

Point 9.3 de l’Ordre du Jour du CEI  : Comité Permanent des Activités Techniques (CPAT) 
 

15. Le VP Prof. Dr. Tsugihiro Watanabe, Président du CPAT, présentera son rapport à la 44ème réunion du 
CPAT qui sera tenue le 6 septembre 2024. L’Ordre du Jour de ce Comité figure à l’Appendice VIII, Page 81 
(version anglaise). 

 
Point 9.4 de l’Ordre du Jour du CEI  : Discussions tenues et décisions prises sur les 

recommandations des Comités Permanents 

 
16. Le Conseil examinera les rapports et les recommandations du CPF, du CPSO et du CPAT en totalité 
et prendra des décisions par le biais des résolutions selon le cas en tenant en compte le rapport du 
Secrétaire général dans le cadre du point 6. Les Projets de résolution (DR) sur les questions d’ordre 
financier de la CIID présentés par l’intermédiaire du Rapport du CPF et sur les questions d'ordre 
organisationnel et technique de la CIID présentés par l'intermédiaire des Rapports du CPSO et du CPAT 
figurent au DR-1/75 et au DR-2/75 (Page 11 et 12). 

 
Point 10 de l’Ordre du Jour du CEI  : Viabilité financière et technique globale à long 

terme de la CIID 
 
Point 10.1 de l’Ordre du Jour du CEI  : Etat de l’Equipe de Pilotage sur la Viabilité financière et 

technique à long terme de la CIID  
 
17. Conformément à la Résolution CEI-1/74 de la 74ème réunion du Conseil Exécutif International (CEI) 
tenue le 8 novembre 2023 à Visakhapatnam, Inde, une Equipe de Pilotage sur la Viabilité financière et 
technique à long terme de la CIID (EP-T&FS) a été mise en place par la notification no. 9 de 2023 en date 
du 14 novembre 2023 pour examiner les vulnérabilités existantes des recettes et des dépenses et proposer 
des modèles alternatifs à mettre en place et de nouvelles initiatives à prendre pour améliorer les recettes; 
examiner les dispositions financières des événements y compris la tarification des frais d'inscription, la 
quote-part CIID des revenus des événements, la durée des événements annuels du CEI, la méthode de 
calcul des cotisations pour l'adhésion à la CIID, la structure des cotisations et les avantages attendus pour 
le membre, l'augmentation de la valeur de la CIID en termes techniques pour les membres en apportant une 
plus grande portée des sujets et des domaines technologiques croisés dans le dialogue, etc. 

 
18. Dans cette Equipe de Pilotage, l'accent est mis sur les problèmes profonds qui influencent la viabilité 
et la durabilité à long terme de la CIID en termes techniques et financiers et sur le maintien de sa 
prééminence dans le secteur de l'irrigation et du drainage dans le monde. L'objectif fondamental est de 
savoir comment nous pouvons impliquer un plus grand nombre de communautés, d'individus et de Comités 
Nationaux dans les activités CIID qui déterminent la viabilité à long terme. 
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19. La durabilité financière s'agit purement de recettes et de dépenses. La CIID génère ses ressources 
financières à partir des sources principales à savoir : les revenus provenant des cotisations; les revenus 
provenant de location des locaux; et les revenus sporadiques provenant des événements organisés par les 
Comités nationaux hôtes etc. 

 
20. Au cours de la première réunion de l’Equipe de Pilotage tenue le 12 février 2024, la formule de calcul 
de la cotisation annuelle des Comités Nationaux et les calculs ont été discutés et expliqués en détail. Au 
cours des discussions, certains membres ont fait part de leurs propositions sur la formule de calcul de la 
cotisation annuelle et il a également été discuté que nous pourrions envisager de modifier la formule de 
calcul de la cotisation annuelle. 

 
21. Ensuite, la deuxième réunion de l’Equipe de Pilotage fut tenue le 14 mai 2024. Le Vice-Président Dr 
Bruno, co-président de l’Equipe de Pilotage, présentera un rapport sur les activités de l’Equipe de Pilotage. 

 

Troisième session : 7 septembre 2024, 14H00 – 17H30  
 
Point 11 de l’Ordre du Jour du CEI  : Plan d’action de la vision CIID 2030- Activités dans 

le cadre du Plan d’action– Vue d’ensemble 
 
22. La 'Feuille de route pour la vision CIID 2030' (http://www.icid.org/icid_vision2030.pdf), qui a été lancée 
lors de la session plénière de la 68ème réunion du CEI à Mexico, au Mexique en 2017, comprenait la 
nouvelle vision, la mission, les objectifs organisationnels et les stratégies pour mettre la «Vision en action», 
outre le Plan d'action 2017-21, qui prévoit les activités identifiées par les groupes de travail régionaux et les 
groupes de travail déterminés à être réalisées sur une période de cinq ans. Comme décidé à la 69ème 
réunion du CEI tenue à Saskatoon, Canada, le mécanisme de suivi existant pour surveiller le Plan d'action 
doit se poursuivre et le rapport sur l'avancement des activités relevant du Plan d'action sera présenté par les 
Animateurs des thèmes de stratégie et les Présidents des groupes de travail aux Comités permanents 
respectifs. 

 

23. Le Plan d'action annexé au document de Vision est conçu comme un document vivant, dynamique et 
évolutif. Le Conseil doit surveiller le Plan d’action tous les ans et le réexaminer tous les trois ans, comme le 
prévoit la «Feuille de route pour la vision 2030 de la CIID». En conséquence, le Conseil peut suivre les 
progrès réalisés dans les activités identifiées dans le Plan d'action sur la base des rapports présentés par 
les Présidents des groupes de travail et les Animateurs des thèmes de stratégie au CPSO et au CPAT, et 
fournir ses conseils et contributions pour optimiser les activités à mettre en œuvre la «Vision en action» 
dans les délais prévus. Compte tenu de la restructuration des groupes de travail, le plan d'action devra être 
mis à jour sur la base du plan d'action mis au point par les groupes de travail. 
 

Point 12 de l’Ordre du Jour du CEI : Etats des Conférences/Congrès/Forums futurs CIID 
 
24. Conformément au Règlement intérieur 5 de la CIID, le CEI a approuvé les lieux des cinq événements 
suivants : 
 

1. 11ème Conférence internationale sur la micro-irrigation, Baghdâd, Irak, avril 2025 
Le représentant de l’IRQCID fera une présentation au Conseil et mettra à jour l'état de la situation. 

2. 6ème Conférence régionale africaine, Abuja, Nigeria, 14-18 avril 2025  
Le représentant du NINCID fera une présentation au Conseil et mettra à jour l'état de la situation. 

3. 76e CEI et 4e Forum Mondial d’Irrigation), Kuala Lumpur, Malaisie 7-13 septembre 2025 
Le représentant du MANCID fera une présentation au Conseil et mettra à jour l'état de la situation. 

4. 77e CEI et 26e Congrès CIID, Marseille, France, 12-18 octobre 2026 
Le représentant de l’AFEID fera une présentation au Conseil et mettra à jour l'état de la situation. 

5. 78e CEI et 5e Forum Mondial d’Irrigation, Beijing, Chine septembre 2027 
Le représentant du CNCID fera une présentation au Conseil et mettra à jour l'état de la situation.  

25. Le Bureau Central CIID a invité tous les Comités nationaux à faire des propositions pour organiser les 
événements futurs CIID suivants par courrier électronique en date du 21 mars 2024 et du 11 juin 2024. 
 

(i)  1ère Conférence Régionale Américaine (au-delà de novembre/décembre 2024) 
(ii) 27ème Conférence Régionale Européenne (au-delà de janvier 2026) 
(iii) 79e CEI et Conférences Régionales (au-delà de 2028) 
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(iv) 80e CEI et 27e Congrès (au-delà de 2029) 
(v) 81e CEI et 6e Forum mondial d’irrigation (au-delà de 2030) 

 

26. En réponse à l'appel à candidatures pour accueillir des événements futurs CIID, aucune manifestation 
d'intérêt n'a été reçue de la part des Comités Nationaux CIID jusqu'à la préparation de l'ordre du jour. 
 

Point 13 de l’Ordre du Jour du CEI : Election des Membres de Bureau 2024-2027  
 
27. Selon les dispositions de l’Article 7.2.4 des Statuts CIID, la durée du mandat de trois ans (2024-2027) 
de trois Vice-Présidents suivants arrive au terme à l’issue du 75e CEI et des voyages d’étude qui 
l’accompagnent –  
 

(i) Prof. Dr. Tsugihiro Watanabe (Japon) 
(ii)  Ir. Aziz Fertahi (Maroc)  
(ii) Ir. Alireza Salamat (Iran) 
 

28. En réponse à une lettre circulaire du Bureau Central, faisant appel aux candidatures pour le poste de 
Vice-Présidents pour la durée 2024-2027, les candidatures suivantes ont été reçues au Bureau Central à la 
date d'échéance de réception, soit 6 mai 2024, en conformité avec le Règlement Intérieure CIID 2.3.1. 
 

No. 
d’or. 

Nom des Candidats Pays Date de réception 
au Bureau Central 

Etat de documents (en 
vertu du Règlement 
Intérieur 13.1) 

1 Dato’Ir Mohd Azmi Bin Ismail Malaysia 6 mai 2024 Valable 

2 M. Mohd. Bouaam Maroc 19 mai 2024 Valable 

3 Dr. Gaforzoda Bakhrom Abdulfiz Tadjikistan 14 juin 2024 Valable 

 
29. La nomination de M. Mohd. Bouaam (Maroc) et du Dr. Gaforzoda Bakhrom (Tadjikistan) a été étudiée 
au titre du Règlement intérieur 2.5 - Nomination par le Président. 

 
  “Le Président peut, après consultation avec le Secrétaire Général, inviter tout Comité National à soumettre une 

nomination pour la vacance du poste de Président ou Vice-Président. Une telle nomination par écrit accompagnée 
du curriculum vitae et d’autres renseignements complets, déjà prescrits au Règlement Intérieur 2.3.1 doit être 
parvenue au Bureau Central au moins un mois avant la date d'entrée en vigueur de la réunion du Conseil où elle 
sera positivement délibérée. En cas d'un ajournement de la réunion, elle doit parvenir au moins un mois avant la 
date exacte de la réunion du Conseil.” 

 

30. Etant donné qu'il n'y a que trois candidats pour les trois postes vacants de Vice-présidents, 
conformément au Règlement intérieur 2.8, le vote aura lieu uniquement pour décider de l'ancienneté des 
trois candidats. 

 

Point 14 de l’Ordre du Jour du CEI : Nomination du nouveau Secrétaire général CIID 
 
31. Conformément à l'Article 7.6 des Statuts CIID concernant le recrutement du nouveau Secrétaire 
Général, le Président, en tant que Président du Comité de Direction, nomme le nouveau Secrétaire Général. 
Sur la base de la nomination faite par le Président, le Conseil approuve la nomination et nomme le 
Secrétaire Général. 

 
32. Un comité de sélection a été constitué afin de rechercher un nouveau Secrétaire général, qui a 
a mené cet exercice peu après. En conséquence, le Président, agissant en tant que Président du Comité de 
Direction, présentera sa proposition de nomination du nouveau secrétaire général à l'examen du Conseil. 
 

Point 15 de l’Ordre du Jour du CEI : Présentation des Plaques CIID aux Membres de 
Bureau et aux Présidents sortants des organes de 
travail  

 
Point 15.1 de l’Ordre du Jour du CEI  : Membres de Bureau sortants 
 
33. Les plaques de citation seront remises à trois Vice-Présidents et au Secrétaire général sortants pour 
leurs services et conseils louables accordés aux activités CIID pendant la durée de leur mandat 2021-2024. 
 



 
Ordre du Jour de la 75ème Réunion du CEI  (Ver. en date du 2024-08-06) 

 

 

   6 

No. d’or. Nom 

1 Prof. Dr. Tsugihiro Watanabe (Japon) 

2 Ir. Aziz Fertahi (Maroc) 

3 Ir. Alireza Salamat (Iran) 

4 Ir. Ashwin B. Pandya Secrétaire général (2018-2024) 

 
Point 15.2 de l’Ordre du Jour du CEI  : Présidents sortants des organes de travail 
 
34. La plaque de citation sera remise aux Présidents sortants suivants des Comités permanents et des 
organes de travail pour leurs conseils louables accordés aux activités de l’organe de travail concerné. 
 

(a) Prof. Dr. Tsugihiro Watanabe (Japon), Président du Comité permanent des activités techniques 
(CPATPCTA) {2018-2024} 

(b) Dr. Mochammad Amron (Indonésie), Président du Comité permanent de la stratégie et de l’organisation 
(PCSO) {2019-2024} 

(c) M. Franklin E. Dimick (EU), Président du Groupe de travail sur la Gestion de la pénurie d'eau dans le 
cadre des demandes contradictoires (GT-MWSCD) {2016-2023} 

(d) Prof. Dr. Mlle. Charlotte de Fraiture (Pays-Bas), Présidente du Groupe de Travail sur l’Environnement 
(GT-ENV) {2015-2022} 

(e) M. Ian W. Makin, Président (RU), Président du Groupe de travail sur la modernisation et la revitalisation 
des projets d’Irrigation (GT- M&R) {2015-2023} 

(f) M. Geoff Harvey, Président du Groupe de travail sur la collecte des eaux de pluie (GT-RWH) {2018-2023} 

 

Point 16 de l’Ordre du Jour du CEI : Question diverses avec l’autorité du Président 
 
Point 16.1 de l’Ordre du Jour du CEI :  Règlement intérieur CIID : Clause No. 3.5 : Limitation des 

Membres 

 
35. Actuellement, en conformité avec la Clause No. 3.5 des Règlements intérieurs CIID 201, la 
composition des groupes de travail limite les nominations de chaque pays à un maximum de quatre 
membres, comme indiqué ci-dessous. 

«La composition des organes de travail doit être décidée sur la base honorifique (au moins en ce qui 
concerne la Commission). Personne ne sera membre de plus de trois (3) organes de travail sans compter le 
Comité des Membres de Bureau, le Comité de Direction ou le Comité du Personnel. Les Membres directs ne 
seront pas les membres de plus de trois (3) organes de travail. Les membres des organes de travail qui ne 

contribuent pas par leur présence / correspondance consécutivement pour deux années, seront 

automatiquement remplacés sur les recommandations du Président de l’organe de travail. Pour une plus 
large représentation des pays dans un organe de travail permanent, pas plus d’une nomination d'un pays 
doit être acceptée. Dans le cas d'un organe de travail temporaire, pas plus de quatre membres peuvent 
être désignés par un comité national particulier, à condition que l'un des quatre candidats 
supplémentaires soit un jeune professionnel et qu'ensemble, ils ne dépassent pas 20% de l'effectif de 
l'organe de travail.»". 

 

36. Conformément à la Résolution CEI-2/74, la 74ème réunion du Conseil exécutif international (CEI), 
tenue à Visakhapatnam, Inde, le 8 novembre 2023, a approuvé la restructuration des groupes de travail. 
Suite à la fusion des groupes de travail, où deux à quatre groupes de travail ont été regroupés en une seule 
entité, les nominations d'un Comité national spécifique dépassent la limite actuelle de 4 membres dans les 
groupes de travail nouvellement structurés. Pour mieux s'adapter à la composition de ces groupes fusionnés 
et pour encourager une plus grande diversité et inclusivité parmi les Etats membres en conformité avec les 
règlements CIID, le CEI peut approuver un ajustement de cette limite, permettant aux pays individuels 
d’augmenter les nominations de 4 membres jusqu'à un maximum de 10 membres. En outre, le CEI pourrait 
envisager d'amender la clause No. 3.5 des Règlements intérieurs CIID pour formaliser cet ajustement. 
 

❖❖❖❖❖ 
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Annexe 1 [Para 11, Pt. 5 du CEI] 

 
RAPPORT SUR LES DISPOSITIONS ADOPTEES SUR LES DECISIONS PRISES 

DANS LES PROCES-VERBAUX DE LA 74EME REUNION DU CEI 
 

4 & 8 novembre 2023, Visakhapatnam, Inde 
 

No. 
d’or. 

Point/ Recommandation Décision prise au 74e CEI Mesures prises 

1. Résolution du CEI-1/74  

(No. d’ordre 1) 

Le Conseil a recommandé de 
communiquer la lettre de félicitations 
aux nouveaux membres du CPF. 

La mesure est prise et la lettre de 
félicitations est adressée en date du 21 
novembre 2023 aux nouveaux 
membres, c’est-à-dire Dr. David 
Cameron, M. Imran Kulat, M. Y. Dalha 
Kazaure, Ir. Birendrajana et M. Husnain 
ahmad, Mme. IIrena Bondarik et Dr. 
Bruno Grawitz. 

2. Résolution du CEI-1/74  

(No. d’ordre 2) 

Le Conseil a recommandé 
d’approuver la nomination du VP Dr 
Bruno Grawitz (France) en tant que 
Président du CPF. 

La mesure est prise en notifiant le 
même par courriel en date du 21 
novembre 2023. 

3. Résolution du CEI-1/74  

(No. d’ordre 3) 

Le Conseil a recommandé de 
communiquer l'acceptation aux 
membres provisoires admis par la 
CEI et de leur adresser un certificat 
à cet effet. 

La mesure est prise et les lettres et les 
certificats sont envoyés à toutes les 
personnes concernées en novembre 
2023. 

4. Résolution du CEI-1/74  

(No. d’ordre 4) 

Le Conseil a recommandé de 
communiquer aux comités nationaux 
de l'Irlande et du Malawi qu’ils 
seraient déclarés "Membres 
associés" à partir du 1er janvier 
2024 conformément au Règlement 
intérieur 13.2. 

Le Comité national irlandais a versé 
ses arriérés de cotisation le 11 janvier 
2024 pour les années 2020, 2021, 
2022 et 2023. Le Malawi a été déclaré 
membre associé à partir du 1er janvier 
2024, conformément à notre lettre 
datée du 17 janvier 2023. Cependant, 
le 22 mai 2024, le Malawi a versé ses 
arriérés pour les années 2020, 2021, 
2022 et 2023. 

5. Résolution du CEI-1/74  

(No. d’ordre 7) 

Le Conseil a approuvé à titre de cas 
particulier, de maintenir en suspens 
l'application du Règlement intérieur 
CIID 13.2 pour le Soudan et 
l'Ukraine pendant une période d'un 
an.  

Le Conseil a communiquée le 20 
novembre 2023 pour le report du 
versement des arriérés. 

 Résolution du CEI-1/74  

(No. d’ordre 13) 

Le Conseil a recommandé la mise 
en place d'une Equipe de pilotage 
chargée de la Viabilité Financière de 
la CIID avec les termes de référence 
et la composition présentés dans le 
rapport du CPF. 

La notification est diffusée auprès des 
co-présidents, le Président  Dr. Marco 
Arcieri et le VP Bruno Grawitz et 
auprès des membres le 7 décembre 
2023. 

• La première réunion de l’Equipe de 
pilotage fut tenue le 12 février 2024 

• La deuxième réunion de l’Equipe de 
pilotage fut tenue le 14 mai 2024. 

 Résolution du CEI-2/74  

(No. d’ordre 1) 

Le Conseil a approuvé les 
modifications apportées à la 
composition de divers organes de 
travail du CPAT et du CPSO. 

La mesure est prise en notifiant le 
même. 

 Résolution du CEI-2/74  

(No. d’ordre 2) 

Le Conseil a approuvé la clôture et 
la fusion des organes de travail 
relevant du CPAT, conformément à 
la proposition faite pour restructure 
les groupes de travail ayant un 
mandat révisé en ce qui concerne 
les sujets relevant des domaines 
thématiques révisés. 

La mesure est prise en notifiant le 
même. 
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No. 
d’or. 

Point/ Recommandation Décision prise au 74e CEI Mesures prises 

6. Résolution du CEI-2/74  

(No. d’ordre 3) 

Le Conseil a approuvé la fusion de 
SC-E-THEMES et C-CONG et créer 
un Comité unique chargé des 
événements (C-EVENTS). 

La notification sur la fusion du SC-E-
THEMES et du C-CONGR et la 
création d'un Comité unique chargé 
des événements (C-EVENTS).a été 
communiquée aux membres le 15 
janvier 2024. 

7. Résolution du CEI-2/74  

(No. d’ordre 4) 

Le Conseil a approuvé la mise en 
place de l’Equipe de travail sur 
l'autonomisation des femmes dans 
la gestion de l'eau (EP–WEWM). 

La notification est adressée le 23 
janvier 2024 
 
La première réunion de l’Equipe de 
travail fut tenue le 19 février 2024. 

 
 

❖❖❖❖❖ 
 



Ordre du Jour de la 75ème Réunion du CEI  (Ver. en date du 2024-08-06) Réunion du Comité de direction  

 

 

9 

Annexe 2 [Para 11, Pt. 5 du CEI] 
 

DECISIONS IMPORTANTES PRISES PAR LE COMITE DE DIRECTION AU NOM DU CEI  
ENTRE LA PERIODE DE LA  

DE LA 73EME REUNION DU CEI (ADELAIDE, AUSTRALIE)  
ET 

DE LA 74EME REUNION DU CEI (VISAKHAPATNAM, INDE)  
(et les mesures prises à ce sujet) 

 

Décision Demande 

(a) Le Comité de direction a approuvé les modifications 
apportées à la description du poste de Secrétaire général. 
Compte tenu du manque de temps, l'avis de vacance de 
poste et la procédure de sélection ont été publiés. 

L’approbation du CEI 
est sollicitée.  

 

(b) Le Comité de direction a accepté la proposition faite pour 
engager des professionnels techniques. Il a indiqué que cette 
disposition peut être mise en œuvre jusqu'à ce que des 
revenus suffisants soient disponibles pour couvrir les 
dépenses de salaire du Bureau central conformément aux S-
R&R, mais qu'il ne s'agit pas d'une disposition constante. Les 
décisions définitives pourraient être prises en fonction des 
dispositions relatives aux nouveaux flux de trésorerie à 
fournir par le nouveau locataire. Le modèle de dotation en 
personnel doit être examiné par le comité du personnel, qui 
discutera des diverses suggestions formulées par le Comité 
de direction. 

L’approbation du CEI 
est sollicitée.  

 

(c) Le Comité de direction a approuvé le Comité des juges pour 
l'évaluation des candidatures invitées pour les Prix WatSave 
2024 et le Prix des Ouvrages d’irrigation du patrimoine 
mondial. 

L’approbation du CEI 
est sollicitée.  

 

(d) Le Comité de direction a approuvé le Comité consultatif 
technique international (ITAC) pour le 4e Forum mondial de 
l'irrigation (WIF4, 2025). 

L’approbation du CEI 
est sollicitée.  

 

 
 

❖❖❖❖❖ 
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DR-1/75 [Para 40, Pt. 9.4 du CEI] 
 

CONSEIL EXECUTIF INTERNATIONAL (CEI) 
PROJET DE RESOLUTION DU CEI -1/75: QUESTIONS D’ORDRE FINANCIER DE LA CIID 

 
Le Conseil  
 
Acceptant le rapport du Président du Comité Permanent des Finances;  
 
Notant ensuite le rapport des Commissaires aux comptes légaux M/s Tarun Kandhari & Co. LL.P.; et  
 
Tenant compte de la recommandation du Comité de Direction;  
 
Décide à l’unanimité 
 
1. D’approuver la nomination de l’Ir. Birendrajana M.T. (Indonésie) ---------------------------- 

 
2. Que les personnes mentionnées ci-dessous ayant l’adhésion provisoire accordée par le Sous-comité de 

l’Administration Directe doivent être admises en tant que Membres de la CIID pour les périodes pour 
lesquelles elles ont payé la cotisation :  
 (i) Ir. Mukhlis Zainol Abidin (Malaysia) Individu, 2024, 1 an) 
(ii) M. Ralph Elsaesser (Allemagne, Individu, 2024, 1 an) 

3. D’approuver l'adhésion du Malawi, qui a versé le 22 mai 2024 ses arriérés de cotisation pour les années 
2020, 2021, 2022 et 2023. 
 

4. Que les Comités Nationaux de l’Ukraine, du Soudan et des EU doivent être déclarés “Membres associés” à 
partir du 1er janvier 2025, car conformément au Règlement Intérieur 13.2, ils n’ont pas versé la cotisation 
annuelle CIID depuis trois dernières années. 
 

5. D’approuver l'application du Règlement intérieur CIID 13.1 au Comité National du Burkina Faso, de l’Egypte 
et de la Zambie car ceux-ci n'ont pas versé la cotisation annuelle CIID depuis deux dernières années.  

 
6. D’approuver le Comité National des Pays-Bas en tant que "Membre Associé" car il a informé qu'il n'est pas en 

mesure de continuer l’adhésion à la CIID et que la cotisation pour 2021 est la dernière. 
 
7. D’approuver l’annulation de la cotisation du Comité National des Pays-Bas pour les années 2022, 2023 et 

2024. 
 
8. D’approuver les comptes vérifiés de la CIID pour l’exercice 2023-24 comme indiqué à Annexe 1 (de l’Ordre 

du Jour du CPF), page 29 (version anglaise). 
 
9. D’approuver le budget révisé de la CIID pour l’exercice 2024-25 et le budget pour l’année financier 2025-26 

comme indiqué à l’Annexe 2 (de l’Ordre du Jour du CPF), page 33 (version anglaise). 
 
10. D’approuver la nomination des Commissaires aux comptes légaux, M/s Tarun Kandhari & Co. LL.P. pour un 

second mandat pour les exercices 2024-2025 à 2026-2027. 
 
11. D’approuver la tarification des frais d’inscription du 78e CEI et du 5e WIF, Beijing, Chine, septembre 2027. 
 
Apprécie  
 

1. Le Comité national japonais pour contribuer 5000 $ américains au cours de l'exercice 2023-24 par le 
moyen d’une cotisation spéciale pour accorder le soutien technique aux activités des jeunes 
professionnels. 
 

2. Le Comité National Indien des Irrigations et du Drainage (INCID) pour avoir contribué au budget CIID, 
soit 35% des frais d'inscription provenant du 74e CEI et du 25e Congrès CIID tenus à Visakhapatnam 
(Vizag), Inde. (Actuellement, le paiement partiel qui s'élève à 8200 $ US). 

 
3. Le CN du Tadjikistan pour le versement des arriérés de cotisation pour les années 2015 et 2016. 

 
4. Le CN irlandais des irrigations et de drainage (IRCID) pour le versement des arriérés de cotisation pour 

les années 2020, 2021, 2022 et 2023. 
 

❖❖❖❖❖ 
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DR-2/75 [Para 20, Pt. 9.4 du CEI] 
 

CONSEIL EXECUTIF INTERNATIONAL (CEI) 
PROJET DE RESOLUTION DU CEI-2/75: QUESTIONS D’ORDRE ORGANISATIONNEL ET 

TECHNIQUE DE LA CIID 
Le Conseil  
 
Acceptant les rapports et les recommandations des Présidents des Comités Permanents de la Stratégie et 
de l’Organisation, et des Activités Techniques;  
 
Tenant compte de l’approbation du Comité de Direction; et  
 
Décide à l’unanimité 
 

1. D’approuver les modifications apportées à la composition de divers organes de travail du CPAT et du 
CPSO (afin de les préparer comme résultats des recommandations du CPAT et du CPSO).  

 
2. D’approuver la mise en place de nouveaux organes de travail/des organes de travail existants 

conformément à la restructuration des groupes de travail approuvée par le 74e CEI en 2023, avec un 
mandat nouveau/révisé concernant les sujets relevant du domaine thématique ______ 
______________________________________________ 

 

 
(a)  
(b)  
(c)  
(d)  

 
 

3. D’approuver la prolongation du mandat des organes de travail 
suivants:________________________________________, 
 

4. D’approuver un amendement à la clause n° 3.5 du Règlement intérieur 2018, afin de tenir compte de la 
composition des groupes de travail fusionnés et d'autoriser les nominations de pays individuels à 
passer de 4 membres à un maximum de 10 membres. 

 
 
Apprécie  
 

1. 
 

 
Demande  

 
1. 
 
2. 

 
 
 
 
 

❖❖❖❖❖ 
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